
 
 

 

Вклад «Доходный плюс» с выплатой процентов в конце срока 

вклада 

 

Валюта вклада: российские рубли, доллары США, евро. 

 

Срок вклада: 183, 368 и 734 календарных дней. 

 

Минимальная первоначальная сумма вклада: 50 000 000 рублей, 1 000 000 долларов 

США / евро.  

 

Вклад не пополняемый. Частичное истребование невозможно.  

 

Проценты уплачиваются в конце срока вклада. Капитализация процентов (начисление 

процентов на проценты) не производится. 

 

Пролонгация вклада: возможна, при условии, что на момент пролонгации АО «Банк 

Финсервис» предлагается данный вид вклада. При этом, если по истечении срока вклада 

вкладчик не востребовал денежные средства, находящиеся на его счете по вкладу, вклад 

пролонгируется на тот же срок по ставке, действующей в АО «Банк Финсервис» в 

отношении вкладов данного вида, внесенных на аналогичных условиях, исходя из срока 

вклада (срока, на который пролонгируется вклад) и суммы вклада на дату пролонгации. В 

случае отказа АО «Банк Финсервис» в очередной пролонгации АО «Банк Финсервис» 

возвращает сумму вклада и проценты по нему путем безналичного перечисления их на 

счет карты/текущий банковский счет вкладчика, открытый в АО «Банк Финсервис», 

дальнейшее начисление процентов не осуществляется. Вкладчик обязан осведомиться о 

наличии возможности пролонгировать вклад и условиях данной пролонгации не менее 

чем за 10 (десять) рабочих дней до даты окончания срока вклада (в том числе с учетом 

ранее осуществленной пролонгации).  

 

При досрочном расторжении договора проценты пересчитываются по ставке вклада «До 

востребования». 

 

Процентные ставки по вкладу (% годовых): 

Валюта вклада 
Срок (календарные дни)/ ставка 

183 368 734 

российские рубли 17,50 14,50 10,25 

доллары США 0,70 0,75 0,70 

евро 0,01 0,02 - 

 

Если последний день календарного месяца приходится на нерабочий день, которым 

является общевыходной день (суббота и воскресенье) или праздничный день, в том 

числе перенесенный, днем выплаты процентов считается ближайший следующий за ним 

рабочий день. 


